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FICHA DE SÍNTESIS INSTITUCIONAL. DIMENSIÓN DEL DOCENTE
1) La evaluación debe concebirse como un proceso continuo, flexible, formativo y centrado en el estudiante, más que como un acto final.
☐ Sí ☐ No ☐ Parcialmente
Comentario o propuesta de ajuste / mejora:
2) Los criterios de evaluación deben ser claros, explícitos y acordados institucionalmente dentro del Plan Institucional de Evaluación (PIE).
☐ Sí ☐ No ☐ Parcialmente
Comentario o propuesta de ajuste / mejora
3) Los instrumentos de evaluación (rúbricas, portafolios, proyectos, prácticas, etc.) deben permitir evidenciar aprendizajes reales y significativos.
☐ Sí ☐ No ☐ Parcialmente
Comentario o propuesta de ajuste / mejora:
4) La retroalimentación personalizada es parte esencial del proceso de evaluación y orienta la mejora del aprendizaje.
☐ Sí ☐ No ☐ Parcialmente
Comentario o propuesta de ajuste / mejora:
5) Las instancias de intensificación (trimestrales, anuales o extraordinarias) deben centrarse en la recuperación de saberes pendientes, evitando la simple repetición de actividades.
☐ Sí ☐ No ☐ Parcialmente
Comentario o propuesta de ajuste / mejora:
6) Las capacidades profesionales y los saberes que éstas incluyen constituyen el eje de referencia irrenunciable y transversal para la evaluación y la promoción.
☐ Sí ☐ No ☐ Parcialmente
Comentario o propuesta de ajuste / mejora:
7) El trabajo interdisciplinario y los Proyectos Pedagógicos Integradores (PPI) son modalidades válidas de evaluación y acreditación.
☐ Sí ☐ No ☐ Parcialmente
Comentario o propuesta de ajuste / mejora:
8) El registro de evaluación debe reflejar los procesos de aprendizaje, no solo los resultados numéricos finales.
☐ Sí ☐ No ☐ Parcialmente
Comentario o propuesta de ajuste / mejora:
9) La corresponsabilidad pedagógica entre docentes, tutores y equipos de orientación es fundamental para sostener las trayectorias escolares.
☐ Sí ☐ No ☐ Parcialmente
Comentario o propuesta de ajuste / mejora:
10) Las evaluaciones institucionales deben orientarse a la mejora continua y al fortalecimiento de las prácticas docentes.
☐ Sí ☐ No ☐ Parcialmente
Comentario o propuesta de ajuste / mejora:
